
 
COMUNE DI SIZZANO 

 

 

LE DIMENSIONI DEMOGRAFICHE DELL’ENTE ESCLUDONO LA NECESSITA’ DELLA 

CREAZIONE DI UN ORGANISMO INDIPENDENTE DI VALUTAZIONE. 

 

LA FUNZIONE DI VALUTAZIONE DEL PERSONALE NON TITOLARE DI POSIZIONI 

ORGANIZZATIVE VIENE EFFETTUATA DAL  RESPONSABILE DELL’AREA DI RIFERIMENTO. 

 

LE FUNZIONI DI VALUTAZIONE DEL PERSONALE TITOLARE DI POSIZIONI 

ORGANIZZATIVE SONO SVOLTE DA APPOSITA COMMISSIONE (“NUCLEO”) COMPOSTA 

DA: 

- SEGRETARIO COMUNALE 

- REVISORE DEI CONTI 

 

LA VALUTAZIONE DEL SEGRETARIO COMUNALE E’ AFFIDATA AL SINDACO.  


